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2762/2025
Pirkanmaan hyvinvointialueen omavalvonnan kehittämisen työryhmän asettaminen

Hyvinvointialueen omavalvonta on lakisääteinen tehtävä, jolla varmistetaan tehtävien 
lainmukainen toiminta ja tekemiensä sopimusten noudattaminen (laki sosiaali- ja 
terveydenhuollon järjestämisestä 612/2021, laki pelastustoimen järjestämisestä 613
/2021 ja sosiaali- ja terveydenhuollon valvontalaki 741/2023). Hallintosäännön 
mukaan konsernipalvelujohtaja vastaa omavalvontaohjelmakokonaisuuden 
laadinnasta hyvinvointialueella ja palvelunjärjestäjän omavalvontaohjelman 
toimeenpanosta ja järjestämisvastuun sisäisestä arvioinnista. Tukipalvelujohtaja 
vastaa sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen järjestämisvastuuseen kuuluvasta 
valvontatoiminnosta (hyvinvointialuelaki 7.1 § 4 kohta) ja valvontasuunnitelman 
laatimisesta. Sosiaali- ja terveysjohtaja vastaa omavalvonnan toimeenpanosta sosiaali- 
ja terveyshuollon osalta ja pelastusjohtaja pelastuspalvelujen osalta.

Hallintosäännön mukaan aluehallitus valvoo, että omavalvontaohjelma 
toimeenpannaan ohjeistuksen mukaisesti ja tuloksellisesti. Asiakkuus- ja laatujaoston 
tehtävänä on asettaa laatutavoitteet omalle tuotannolle ja ostopalveluille sekä seurata 
ja arvioida järjestämisvastuun ja palvelujen yhdenvertaisen saatavuuden toteutumista 
raportoinnin pohjalta ja arvioida palvelujen laatua yhdessä palvelutuotannon kanssa.

Järjestämisen omavalvonta pitää kytkeä hyvinvointialueella osaksi strategian 
toimeenpanoa ja johtamisjärjestelmää sekä luoda toimivia omavalvonnan prosesseja. 
Hyvinvointialueen aluehallituksella ja asiakkuus- ja laatujaoston omavalvontaan 
liittyviä tehtäviä on myös syytä tarkastella ja selkiyttää. 

Pirkanmaan hyvinvointialueelle asetetaan työryhmä, jonka tehtävänä on laatia 
15.5.2025 mennessä ehdotukset hyvinvointialueen johtoryhmälle 
omavalvontakokonaisuuden toimivista johtamisrakenteista, päätöksenteosta ja 
tehtävistä henkilöstöorganisaation osalta. Poliittisen toimivallan kehittämisen työ 
aikataulutetaan ja organisoidaan erikseen alkusyksylle 2025.

Työryhmä raportoi työn etenemisestä säännöllisesti hyvinvointialueen johtoryhmälle 
ja konsernipalvelujen johtoryhmälle.

Hyvinvointialueen omavalvonnan kehittämisen työryhmän kokoonpanoksi esitetään:

puheenjohtaja, konsernipalvelujohtaja Mika Kontio
varapuheenjohtaja, esittelijä, vaikuttavuusylilääkäri Suvi Liimatainen, strateginen 
ohjaus ja järjestäminen
sihteeri, hallintokoordinaattori Jussi Seppälä, strateginen ohjaus ja järjestäminen
strategiajohtaja Arto Ranta, strateginen ohjaus ja järjestäminen
strategiapäällikkö Kristiina Lumme, strateginen ohjaus ja järjestäminen
vastaava johtajaylilääkäri Sirpa Rainesalo, sosiaali- ja terveydenhuollon 
tehtäväalue
vastaava sosiaalihuollon johtaja Minna Kuusela, sosiaali- ja terveydenhuollon 
tehtäväalue
vastaava hallintopäällikkö Paula Paavilainen, sosiaali- ja terveydenhuollon 
tehtäväalue
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kehittämispäällikkö Mirka Leinonen, pelastuspalvelujen tehtäväalue
hallintopalvelujohtaja Miia Luukko, tukipalvelujen tehtäväalue
palvelupäällikkö Katja Uitus-Mäntylä, tukipalvelujen tehtäväalue

Päätös
Päätän Pirkanmaan hyvinvointialueen omavalvonnan kehittämisen työryhmän 
asettamisesta esityksen mukaisesti.

Päätöksen peruste
Pirkanmaan hyvinvointialueen hallintosääntö 16a §.

Tiedoksi
asianosaiset

Allekirjoitus

Juhani Sand, vs. hyvinvointialuejohtaja

Viranhaltijapäätöksen nähtävänäolo
Nähtävillä Pirkanmaan hyvinvointialueen verkkosivulla pirha.cloudnc.fi 29.1.2025

Otteen oikeaksi todistaa

Tampere
29.01.2025

Heidi Moksén

Tiedoksianto asianosaiselle
Päätös on lähetetty sähköpostitse <29.1.2025
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Muutoksenhakukielto
§ 9/2025

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa (Laki hyvinvointialueesta 141 §).
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